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Onboarding Paket ,Einfihrung in die Rehabilitation”

Zielsetzung: neue Mitarbeitende in wesentlichen Funktionen miissen moglichst schnell alle
wesentlichen rehaspezifischen Zusammenhange verstehen. Im Klinikalltag fehlt dazu oft die
Zeit. Hier kdnnen wir mit einer strukturierten Einarbeitung unterstitzen. Die Schulung fihrt Dr.
Stefan Berghem durch, er hat mehr als 30 Jahre Rehaerfahrung.

Art und Umfang: Videobesprechungen 4x90 Minuten

Zielgruppe: Chef-, Ober- und Facharzt:innen sowie leitende Therapeut:innen und leitende
Pflegekréfte (PDL / - Vertretung)

Termine: nach den Maoglichkeiten am Arbeitsplatz (innerhalb der innerhalb der ersten 1 — 2
Wochen, max. 4 Wochen der Betriebszugehorigkeit)

Konditionen

Der Preis fiir dieses Onboarding Paket betragt 1.000 € zuzliglich Mehrwertsteuer. Dieser Preis
gilt fir Termine im Jahr 2026. Fiir zusatzliche Teilnehmende (jeweils mit eigener Webcam) wird
eine Geblhr von 250 € pro Person erhoben.

Falls durch unsere Vermittlung ein Arbeitsvertrag in einer der unter ,Zielgruppe” genannten
Positionen zustande kommt, entfallt die Kostenpflicht fiir diese Leistung.

Die Trainingseinheit wird nicht aufgezeichnet. Im Nachgang jeder Einheit werden
umfangreiche zugrundeliegende Dokumente per eMail (ibersandt. Sollten Termine versaumt
werden (z.B. durch akute Erkrankung oder kurzfristige Einsatznotwendigkeit des Mitarbeiters
in der Einrichtung), kénnen sie bis zu 24 Stunden zuvor kostenlos umgebucht werden.
Andernfalls wird versucht, die dann versdaumten Inhalte in den noch kommenden Einheiten in
komprimierter Form zu vermitteln.

Nach Auftragserteilung erhalten Sie einen einseitigen Fragebogen, mit dem wir einrichtungs-
spezifische Besonderheiten erfassen und bericksichtigen konnen. Dies beinhaltet auch die
Moglichkeit, zusatzliche Themenbereiche anzugeben.

Gerne bieten wir auch individuelle Schulungen oder Trainings an, z. B. vertiefende Einheiten
zur Arztbrieferstellung, sozialmedizinischen Beurteilung oder partizipativen Zielvereinbarung.
Sprechen Sie uns einfach darauf an.

Ansprechpartner

Dr. med. Stefan Berghem
Rehapersonal.de
berghem@rehapersonal.de
+49 151 201 750 98



mailto:berghem@rehapersonal.de

Inhalte Onboarding
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Modul 1: Was ist, was kann Rehabilitation und was nicht? Wo sind die Grenzen?

Was ist Rehabilitation

Rechtlicher Rahmen - Sozialgesetze
Kostentrager

Betrachtung Gesundheit — ICF
Voraussetzungen

Antrag auf Rehabilitation
Regelungen fiir Patienten
Strukturvorgaben

Federfiihrer

Visitationen

Diagnostik, Therapie, Medikamente
Rehabilitationsziele

Rolle der arztlichen Leitung

Modul 2: Qualitatsparameter

Qualitatsdimensionen

KTL

RTS

Rehabilitandenzufriedenheit

Peer Review

Adjustierung

strukturierter Qualitatsdialog (SQD)
Public reporting
Einrichtungsauswahl

Folgen schlechter Qualitatswerte

Modul 3: Bedeutung der Qualitatsparameter im klinischen Alltag

Verordnung Therapien

Umgang mit Rehabilitand:innen
Dokumentation

QM, Zertifizierung

die neue Vergitungsstruktur der DRV

Modul 4: Entlassmanagement

Unterbrechung, Verkirzung, Verlangerung
Abschlussgesprach

Arztbrieferstellung nach den Vorstellungen der DRV und GKV
Sozialmedizinische Beurteilung

Nachsorge, Nachsorgeprogramme

Stufenweise Wiedereingliederung, LTA

Laufzeit Arztbriefe



